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RESOLUCAO N°003/2021

“Dispde sobre a cria¢do da Fung¢do de
Chefe de Recursos Humanos e de Gestor
de Contratos e da outras providéncias.”

A Mesa diretora da Cimara Municipal de Cachoeira Dourada - GO,
no uso de suas atribuigdes legais, conforme a alinea ‘e’ do § 1° Art. 97° do
Regimento Interno da Camara Municipal de Cachoeira Dourada - Go, em
consondncia com o Inciso 1V do Art. 1° da Lei Municipal 763/2017, Art. 138 da
Lei Municipal 273/1997 ¢ levando em consideragdo a Instrugio Normativa
00672018 do Tribunal de Contas Dos Municipios de Goids,

RESOLVE:

Art. 1- Ficam criadas, no ambito do Poder Legislativo de Cachoeira
Dourada de Goids, as Fungdes de Chefe de Recursos Humanos, Gestor de
Contratos e Gestor de Patriménio.

Paragrafo unico - Os servidores designados para exercer as fungdes de
que trata esta Lei serdo nomeados através de portaria emitida pelo presidente da
Camara em exercicio.

Art. 2 — As fungdes poderdo ser gratificadas, ocasido em que serd
percebida pelo servidor cumulativamente com o respectivo vencimento ou
remunera¢do, com seu valor fixado em até 60% do salirio minimo vigente,
atendendo aos critérios do Art. 138 da Lei Municipal 273/1997.

Paragrafo Unico — O servidor investido em cargo gratificado ficara
sujeito a prestagdo de servigo em regime de tempo integral, sem direito a
adicionais de horas extras ou noturnas.

Art. 3° — Fica instituida a fungdo de Chefe de Recursos Humanos, com
suas respectivas atribuigdes sendo:

I - O armazenamento de toda a documentagdo pessoal concernente a
funcionarios e agentes publicos, da atual administragdo e de administragdes
pregressas;

II - Manter atualizada a folha de pagamento quanto a quaisqu rbas
remuneratorias ou descontos, respeitando a legislagio vigente;

III - Gerar as guias de pagamento relativas a previdéncia;
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IV - Proceder de forma conjunta a assessoria contabil no que tange ao
cdlculo de aliquotas referentes a previdéncia ou imposto de renda;

V - Prestar informagdes relativas ao cadastro de funcionarios e folha de
pagamento para 6rgios governamentais sempre que esta Cimara Municipal for
requisitada;

VI - Manter atualizado junto ao sistema Colare Pessoal do Tribunal de
Contas dos Municipios de Goias o cadastro de informagdes relativas a assuntos de
recursos humanos tais como leis, portarias, resolugdes, decretos e quaisquer outras
normas ou documentagdes que integrem a composigio da folha de pagamento ou
tratem de assuntos relativos a recursos humanos;

VII - Fazer o envio regular da folha de pagamento via Colare Pessoal, ou
através de quaisquer formas que o Tribunal de Contas dos Municipios de Goias
exija, respeitando os moldes e prazos estabelecidos pelo referido tribunal;

VIII - Exercer todas as demais atividades e fungdes inerentes ao
Departamento de Recursos Humanos.

Parigrafo Unico - para todos os efeitos legais, o chefe de Recursos
Humanos exercera a fungdo de gestor de recursos humanos.

Art. 4° — Fica instituida a funcdo de Gestor de Contratos, com suas
respectivas atribuigdes sendo:

I - Conhecer todo o processo relativo a contratagdo, bem como as normas
aplicaveis;
II - Manter-se informado sobre as condi¢des de execugdo contratual de

modo a fomentar o cumprimento do contrato;

III — Fiscalizar e exigir o cumprimento do contrato, buscando qualidade,
economia € minimizagao de riscos;

IV - Acompanhar o saldo do contrato e tomar providéncias para aditivos,
penalizagdes e rescisdes.

Paragrafo Unico — A fungdo de que trata este artigo equivale ao encargo
de chefia e inspe¢do para todos os fins legais, na forma do art. 138 da Lei
Municipal 273/97.

Art. 5° Fica instituida a fung¢do de Gestor de Patriménio, com suas
respectivas atribuigdes sendo:

I — Responder pela guarda e locagdo de todo patriménio
legislativo;

poder

Il — Promover orientagdo de controle patrimonial de todos oss¢

IT - Ag¢des de registro, carga ou tombamento;
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IV~ Emissio de relatério de localizagio;

V - Transferéncias ¢ Baixas de bens permanentes;

VI — Manter atualizadas as correspondéncias de registro consolidado ¢
inventarios anuais;

Pardgrafo Unico - A fungio de que trata este artigo equivale ao encargo
de chefia ¢ inspegio para todos os fins legais, na forma do art. 138 da Lei
Municipal 273/97.

Art. 6° - A gratificagio de que trata o Art. 2° desta resolugiio podera ser
concedida desde que respeitados os limites impostos pela Lei Complementar
173/2020 e pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 7° - A gratificagio de que trata esta resolugdo ndo se incorpora ao
vencimento do servidor para nenhum efeito.

Art. 8° - As fungdes gratificadas de que trata esta resolugdo poderdo ser
acumuladas por um sé servidor efetivo.

Parigrafo anico — O servidor nomeado na forma do caput deveréd optar
pela gratificagdo de uma s6 fungao, ndo podendo exceder, em todo caso, os 60%
do salario minimo previsto no Art. 2° desta resolugdo.

Art. 9° — As despesas, decorrentes da execugio desta resolugdo, correrdo
por conta de dotagdes orcamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 10 — Esta lei entra em vigor a partir da data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

SALA DE SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRA
DOURADA, ESTADO DE GOIAS, aos onze dias do més de junho de dois

mil e vinte e um (11/0
OOA = (,Q,\/\Q,,/o\

NEILTONOLIVEIRA SANTOS ADRIANO DE PAULA F
TE VICE- PRESIDENTE

ANTA DOS REIS NETO  JOAO BATISTA
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